
２２年度障害者生活支援課に関する予算項目 

 

１、障害者地域生活支援事業 

○ 地域自立生活支援センター運営委託 ２所 

○ 相談支援事業所運営委託 ３所  

○ 新規相談支援事業所（７月開設を予定） 

○ 障害者地域自立支援協議会 

○ 相談支援充実・強化事業委託  600千円 

・ 引きこもりなどによりサービスに繋がっていない障害者への支援。 

○ 発達障害者支援  3,180千円 

・ 社会適応支援プログラム（仮称）の実施委託  １式 2,500千円 

中学卒業時期から成人期の発達障害者を対象に、個別支援プログラム、グループ支援プログラ

ム等を実施する。（委託）、初度備品、消耗品 640千円 

・ 講演会謝礼金  40千円 

  

２、 就労支援事業   ＜重点事項＞ 

○すぎなみワークチャレンジ事業 ・パート職員(知的障害者２名、精神１名)雇用  

○区役所実習奨励金(企業実習含む）  

新○ステップアップ雇用事業委託 

・ 長時間勤務等が難しい障害者(主に精神障害者)を区内の事業者等が短時間勤務で雇用し、雇用形

態をとった中で就労支援を行なうことで長時間雇用を可能とし、他の事業所での長時間雇用への

移行を図る。 

・ ステップアップ雇用における勤務時間は、週１０時間未満とする。(10時間以上 20時間未満は国

の別制度がある) 

・ 対象障害者の月額賃金の 1/3を１年間補助する。 

新○特例子会社誘致事業 

・ 区内に特例子会社を誘致することにより、作業所等から中重度の障害者の一般就労を促進させる。 

 

３、障害者通所訓練・授産事業（工賃アップ支援）  

○ ポイントカウンセリング  作業所等からの希望に合わせ、ポイント的に経営コンサルタントの

アドバイスがもらえるようにする。 

○ホームページ保守、管理 ・自主生産品販路拡大のため、すぎなみ仕事ねっとのホームページの保

守管理や自主生産品の販売を促進する。 

 

４、障害者施設移行支援 

○リサイクル推進事業（廃油）補助金 

小中学校からの廃食油最燃料化事業を支援するために、関係施設のネットワークを支援するために補

助金を支出する。 

 

５、その他既定事業 

○施設利用者の給食費・交通費助成 ○小規模作業所への運営費 ○送迎サービス支援事業 


