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 会議名称
かいぎめいしょう

 平成
へいせい

２９年度
ね ん ど

 第
だい

２回
かい

杉並区
すぎなみく

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援
し え ん

協議会
きょうぎかい

 記録 

日
にち

 時
じ

 平成
へいせい

２９年
ねん

８月
がつ

３０日
にち

（火
か

）１３：３０～１６：１５ 

場
ば

 所
しょ

 区
く

役所
やくしょ

西棟
にしとう

６階
かい

第
だい

５・６会議室
かいぎしつ

 

＜出席
しゅっせき

委員
い い ん

＞  

春山
はるやま

陽子
よ う こ

委員
い い ん

(副会長
ふくかいちょう

)、田中
た な か

崇
たかし

委員
い い ん

、能勢
の せ

豊
ゆたか

委員
い い ん

、柏木
かしわぎ

伸
しん

二
じ

委員
い い ん

、西明久
さいみょうひさ

恵
え

委員
い い ん

、川口
かわぐち

理恵子
り え こ

委員
い い ん

、

渡邉
わたなべ

英夫
ひ で お

委員
い い ん

、田中
た な か

直樹
な お き

委員
い い ん

、鈴木
す ず き

正道
まさみち

委員
い い ん

、相田
あ い だ

里香
り か

委員
い い ん

、阪東
ばんどう

智子
と も こ

委員
い い ん

、継
つぐ

仁
ひとし

委員
い い ん

、寺西
てらにし

宏晃
ひろあき

委員
い い ん

、

島田
し ま だ

有三
ゆうぞう

委員
い い ん

、下田
し も だ

一紀
かずのり

委員
い い ん

、修理
し ゅ り

美加沙
み か さ

委員
い い ん

、細貝
ほそがい

長武
お さ む

委員
い い ん

、永田
な が た

直子
な お こ

委員
い い ん

、田中
た な か

澄子
す み こ

委員
い い ん

 

欠席
けっせき

委員
い い ん

：高山
たかやま

由美子
ゆ み こ

委員
い い ん

（会
かい

長
ちょう

）、金子
か ね こ

めぐみ委員
い い ん

、島田
し ま だ

祐
ゆう

次郎
じ ろ う

委員
い い ん

 

傍聴
ぼうちょう

２名
めい

 

＜幹事
か ん じ

＞ 

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

部
ぶ

障害
しょうがい

者
しゃ

施策
し さ く

課
か

長
ちょう

：出保
で ほ

裕次
ゆ う じ

、障害
しょうがい

者
しゃ

生活
せいかつ

支援
し え ん

課
か

長
ちょう

：諸角
もろずみ

純子
じ ん こ

 

欠席
けっせき

幹事
か ん じ

：杉並
すぎなみ

福祉
ふ く し

事務所
じ む し ょ

高井戸
た か い ど

事務所
じ む し ょ

担当
たんとう

課
か

長
ちょう

：岡本
おかもと

幸子
さ ち こ

 

＜事務局
じむきょく

＞  

障害
しょうがい

者
しゃ

施策
し さ く

課
か

： 目黒
め ぐ ろ

紀美子
き み こ

、佐々木
さ さ き

夏
なつ

枝
え

、田邊
た な べ

信
のぶ

広
ひろ

、池田
い け だ

恵子
け い こ

、星野
ほ し の

健
たけし

（記録
き ろ く

) 

障害
しょうがい

者
しゃ

生活
せいかつ

支援
し え ん

課
か

：岸
きし

義
よし

久
ひさ

 

【次第
し だ い

】 

１  開会
かいかい

        

 ２  会 長
かいちょう

挨拶
あいさつ

  

３  報
ほう

 告
こく

   

①  発達
はったつ

障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

担当
たんとう

より 

②  幹事会
かんじかい

より 

③  相談
そうだん

支援
しえん

部会
ぶかい

より 

④  地域
ちいき

移行
いこう

促進
そくしん

部会
ぶかい

より 

⑤  就 労
しゅうろう

部会
ぶかい

準備会
じゅんびかい

より 

⑥  シンポジウム実行
じっこう

委員
いいん

より 

⑦  差別
さべつ

解 消
かいしょう

支援
しえん

地域
ちいき

会議
かいぎ

より 

 ４  議
ぎ

 題
だい

 

  障 害 者
しょうがいしゃ

計画
けいかく

の重 点
じゅうてん

項目
こうもく

及
およ

び骨子
こっし

案
あん

について 

 ５  その他
た

 

   区
く

からの連絡
れんらく

事項
じこう

 

６  閉会
へいかい
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【配布
は い ふ

資料
しりょう

】 

資料
しりょう

１：発達
はったつ

障害児
しょうがいじ

支援
し え ん

事業
じぎょう

について 

資料
しりょう

２：第 1 回
だ い １ か い

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

要旨
よ う し

 

資料
しりょう

３：相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

活動
かつどう

報告
ほうこく

 

資料
しりょう

４：地域
ち い き

移行
い こ う

促進
そくしん

部会
ぶ か い

活動
かつどう

報告
ほうこく

 

資料
しりょう

５：地域
ち い き

移行
い こ う

促進
そくしん

部会
ぶ か い

委員
い い ん

名簿
め い ぼ

 

資料
しりょう

６-
－

1
１

,2
２

：就労
しゅうろう

部会
ぶ か い

準備会
じゅんびかい

報告
ほうこく

 

資料
しりょう

７：第７回
だい７かい

シンポジウム
し ん ぽ じ う む

実施
じ っ し

(案
あん

)について 

資料
しりょう

８：障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

に係る
かかわる

杉並区
すぎなみく

の取組
とりくみ

について（当日
とうじつ

席上
せきじょう

配布
は い ふ

） 

資料
しりょう

９-
－

1
１

,2
２

,3
３

：計画
けいかく

骨子
こ っ し

案
あん

・計画
けいかく

部会
ぶ か い

議事録
ぎ じ ろ く

 

参考
さんこう

資料
しりょう

1
１

：サービス
さ ー び す

等
とう

利用
り よ う

計画
けいかく

作成
さくせい

の進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

について 

参考
さんこう

資料
しりょう

２：障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

に関する
か ん す る

区
く

の取組
とりくみ

状 況
じょうきょう

について 

 

 

【内容
ないよう

】 

１  開会
かいかい

        

 ２  会 長
かいちょう

挨拶
あいさつ

 

  高山
たかやま

会長
かいちょう

欠席
けっせき

により、春
はる

山
やま

副会長
ふくかいちょう

に司会
し か い

をお願い
お ね が い

する。春
はる

山
やま

副会長
ふくかいちょう

より挨拶
あいさつ

あり。 

３  報
ほう

 告
こく

   

①  発達
はったつ

障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

担当
たんとう

（村
むら

係 長
かかりちょう

）より＜資料
しりょう

１参照
さんしょう

＞ 

法
ほう

の改正
かいせい

、切れ目
き れ め

のない支援
し え ん

に対応
たいおう

するために、区
く

独自
ど く じ

の取り組み
と り く み

として発達
はったつ

障害児
しょうがいじ

対象
たいしょう

の

学齢期
がくれいき

の児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

を行う
おこなう

こととなった。詳細
しょうさい

については、資料
しりょう

１参照
さんしょう

。国
くに

の事業
じぎょう

とは違い
ち が い

、

区
く

の教育
きょういく

委員会
いいんかい

とも協 力
きょうりょく

し、事業所
じぎょうしょ

独自
ど く じ

の事業
じぎょう

とプラスしてよい事業
じぎょう

となっているのが

特徴
とくちょう

。この事業
じぎょう

単独
たんどく

実施
じ っ し

も可
か

。現在
げんざい

、小学校
しょうがっこう

への説明
せつめい

が終わった
お わ っ た

ところ。近日中
きんじつちゅう

に事業
じぎょう

をス

タートできる予定
よ て い

。受け付け
う け つ け

はもう始めて
は じ め て

いる。 

＜質疑
し つ ぎ

＞ 

Q：特別
とくべつ

支援
し え ん

学級
がっきゅう

等
とう

に通学
つうがく

していることは条件
じょうけん

となるのか？ 

 →特
とく

に条件
じょうけん

にはしていない。 

Q：3
３

年生
ねんせい

までを対象
たいしょう

としている意図
い と

は？ 

 →学校
がっこう

に入って
は い っ て

なるべく早く
は や く

発達
はったつ

の遅れ
お く れ

に対処
たいしょ

する必要性
ひつようせい

があると認識
にんしき

しているから。 

Q：費用
ひ よ う

は？ 

 →対象
たいしょう

事業
じぎょう

の利用
り よ う

は無料
むりょう

（付加
ふ か

事業分
じぎょうぶん

は有料
ゆうりょう

）。１回
かい

45分
ふん

、月
つき

4回
かい

の実施
じ っ し

までできる。 

Q：定員
ていいん

はあるのか？その場合
ば あ い

、優先
ゆうせん

順位
じゅんい

はどのように決める
き め る

のか？ 

 →年度
ね ん ど

途中
とちゅう

の開始
か い し

ということもあり、利用者数
りようしゃすう

の最大値
さいだいち

を 100名弱
めいじゃく

とみている。それを超え
こ え

 

  る方
かた

についてはお待ち
お ま ち

いただくことになる。 

Q：事業
じぎょう

委託
い た く

の要件
ようけん

は？ 

 →事業
じぎょう

に従事
じゅうじ

できる心理
し ん り

職
しょく

を配置
は い ち

していること。 

Q：診断書
しんだんしょ

の入手
にゅうしゅ

は難しい
むつかしい

のではないか？発達
はったつ

障害
しょうがい

を診断
しんだん

できる医療
いりょう

機関
き か ん

が少ない
す く な い

。 
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 →発達
はったつ

検査
け ん さ

の結果
け っ か

で診断書
しんだんしょ

の代用
だいよう

とすることも考えて
かんがえて

いる。 

Q：更新
こうしん

はどのように行われる
お こ な わ れ る

のか？ 

 →個別
こ べ つ

に利用
り よ う

計画
けいかく

を作成
さくせい

し、年度
ね ん ど

ごとに更新
こうしん

の必要性
ひつようせい

を確認
かくにん

する。 

②  幹事会
かんじかい

より ＜資料
しりょう

２参照
さんしょう

＞ 

・前回
ぜんかい

頂いた
いただいた

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

計画
けいかく

及び
お よ び

障害者
しょうがいしゃ

計画
けいかく

への意見
い け ん

については、「就労
しゅうろう

」や「すまい」のこと

等
とう

、計画
けいかく

案
あん

に反映
はんえい

している。後
のち

の議題
ぎ だ い

の中
なか

でもご意見
ご い け ん

を頂きたい
い た だ き た い

（事務局
じむきょく

） 

③  相談
そうだん

支援
しえん

部会
ぶかい

より ＜資料
しりょう

３参照
さんしょう

＞ 

・A グループでは、軽度
け い ど

の知的
ち て き

障害
しょうがい

のある人
ひと

で、触法
しょくほう

行為
こ う い

に至って
い た っ て

しまうケースへの支援
し え ん

・

環境
かんきょう

整備
せ い び

・予防
よ ぼ う

方法
ほうほう

等
とう

の検討
けんとう

をしている。10月
がつ

には性
せい

教育
きょういく

に詳しい
く わ し い

教師
きょうし

を呼んで
よ ん で

学習会
がくしゅうかい

を

行う
おこなう

予定
よ て い

。B グループは医療的
いりょうてき

ケアがある方
かた

の支援
し え ん

について検討
けんとう

し、今後
こ ん ご

、関係
かんけい

施設
し せ つ

へ見学
けんがく

に

行き
い き

、聞き取り
き き と り

を行う
おこなう

。Cグループは、介護
か い ご

保険
ほ け ん

移行
い こ う

時
じ

の課題
か だ い

検討
けんとう

。ケアマネ協議会
きょうぎかい

と共同
きょうどう

企画
き か く

で研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

予定
よ て い

。委員
い い ん

の方
ほう

で参加
さ ん か

希望
き ぼ う

の方
かた

は修理
しゅうり

委員
い い ん

、相田
あ い だ

委員
い い ん

までご一
ご い っ

報
ぽう

ください。Dグ

ループは移動
い ど う

・外出
がいしゅつ

の課題
か だ い

検討
けんとう

。区
く

の移動
い ど う

支援
し え ん

担当
たんとう

（障害者
しょうがいしゃ

施策課
し さ く か

管理係
かんりかかり

）を招いて
ま ね い て

勉強会
べんきょうかい

を行う
おこなう

。委員
い い ん

の中
なか

で質問
しつもん

があれば、Dグループメンバーにお伝え
お つ た え

ください。Eグループは、児童期
じ ど う き

の課題
か だ い

検討
けんとう

。学童
がくどう

クラブの見学
けんがく

や特別
とくべつ

支援
し え ん

学級
がっきゅう

との連携
れんけい

の強化
きょうか

を模索
も さ く

していく。 

＜質疑
し つ ぎ

＞ 

Q：Dグループの区
く

担当者
たんとうしゃ

を交えた
ま じ え た

学習会
がくしゅうかい

は広く
ひ ろ く

参加者
さんかしゃ

を募らない
つ の ら な い

のか？ 

    →まず、相談
そうだん

支援
し え ん

部会
ぶ か い

のメンバーが学習
がくしゅう

するという趣旨
し ゅ し

で企画
き か く

した。今後
こ ん ご

は、広く
ひ ろ く

参加者
さんかしゃ

を 

募る
つ の る

可能性
かのうせい

もありうる。 

④  地域
ちいき

移行
いこう

促進
そくしん

部会
ぶかい

より＜資料
しりょう

４・５参照
さんしょう

＞ 

   ・前回
ぜんかい

、委員
い い ん

が確定
かくてい

していなかったので、名簿
め い ぼ

を資料
しりょう

として配布
は い ふ

している（資料
しりょう

５）。報告
ほうこく

は

資料
しりょう

４のとおり。 

⑤  就 労
しゅうろう

部会
ぶかい

準備会
じゅんびかい

より＜資料
しりょう

６－１・６－２参
さん

照
しょう

＞ 

・報告
ほうこく

は資料
しりょう

のとおり。部会
ぶ か い

の名称
めいしょう

、目的
もくてき

、委員
い い ん

構成
こうせい

等
とう

について意見
い け ん

を頂きたい
い た だ き た い

。 

   ・平成
へいせい

30年
ねん

に法
ほう

改正
かいせい

があり、障害者
しょうがいしゃ

の雇用率
こようりつ

が 2.2％に上がる
あ が る

。知的
ち て き

により重度
じゅうど

の人
ひと

も 

就 職
しゅうしょく

の対象
たいしょう

となってくるので、就労
しゅうろう

移行
い こ う

の今
いま

までのプログラムでは対応
たいおう

できなくなって

きている。是非
ぜ ひ

、部会
ぶ か い

で重度
じゅうど

の人
ひと

を雇用
こ よ う

に結びつけられる
む す び つ け ら れ る

プログラムについて議論
ぎ ろ ん

してほし

い。 

   ・部
ぶ

会
かい

が増えて
ふ え て

まず良かった
よ か っ た

。長年
ながねん

の課題
か だ い

が一つ
ひ と つ

解消
かいしょう

した。就労
しゅうろう

部会
ぶ か い

については、雇う
や と う

側
がわ

の

人
ひと

達
たち

が委員
い い ん

に入る
は い る

とよいと思う。 

   ・就労
しゅうろう

希望者
きぼうしゃ

の掘り起こし
ほ り お こ し

が必要
ひつよう

。 週
しゅう

20
２０

時間
じ か ん

勤務
き ん む

は精神
せいしん

障害
しょうがい

の人
ひと

には厳しい
き び し い

ハードル。

短時間
たんじかん

勤務
き ん む

については考えて
かんがえて

もらいたい。 

   ・働ける
はたらける

スキル
す き る

を持って
も っ て

いても、働ける
はたらける

環境
かんきょう

が整わない
と と の わ な い

せいで働けない
は た ら け な い

人
ひと

が多く
お お く

いる。是非
ぜ ひ

、

働ける
はたらける

環境
かんきょう

への配慮
はいりょ

をお願い
お ね が い

したい。 

   ・部会
ぶ か い

のメンバーには、色々
いろいろ

な立場
た ち ば

から議論
ぎ ろ ん

を進めて
す す め て

ほしい。 

   ・就労
しゅうろう

の課題
か だ い

を話し合える
は な し あ え る

場
ば

ができうれしく思う
お も う

。平成
へいせい

30年
ねん

の雇用率
こようりつ

の上 昇
じょうしょう

、法
ほう

改正
かいせい

による

新しい
あたらしい

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の仕組み
し く み

のスタート等
とう

就労
しゅうろう

の状 況
じょうきょう

はめまぐるしく変わって
か わ っ て

いるので、

就労
しゅうろう

の課題
か だ い

を様々
さまざま

な立場
た ち ば

の人
ひと

と意見
い け ん

を交わし
か わ し

、検討
けんとう

を深めて
ふ か め て

いきたい。 
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⑥  シンポジウム実行
じっこう

委員
いいん

より＜資料
しりょう

７参照
さんしょう

＞ 

・報告
ほうこく

は資料
しりょう

のとおり。 

・開催
かいさい

時間
じ か ん

について、15時
じ

以降
い こ う

は、障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

連合会
れんごうかい

のメンバー
め ん ば ー

の多く
お お く

が出席
しゅっせき

できないと   

の話
はなし

があった。 

  →まだ開催
かいさい

時間
じ か ん

は決定
けってい

していないので、頂いた
いただいた

ご意見
ご い け ん

にも配慮
はいりょ

していく。 

  →今後
こ ん ご

、広く
ひ ろ く

区民
く み ん

への参加
さ ん か

を促す
うながす

時間
じ か ん

設定
せってい

についても検討
けんとう

していく。 

⑦  差別
さべつ

解 消
かいしょう

支援
しえん

地域
ちいき

会議
かいぎ

より＜資料
しりょう

８参照
さんしょう

＞ 

・昨年度
さくねんど

とほぼ同じ
お な じ

委員
い い ん

構成
こうせい

で先日
せんじつ

第一回
だいいっかい

の会議
か い ぎ

を行った
おこなった

。当事者
とうじしゃ

委員
い い ん

には、引き続き
ひ き つ づ き

小笠原
おがさわら

委員
い い ん

、菊地
き く ち

委員
い い ん

に参加
さ ん か

して頂ける
いただける

ことになった。自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

からも多数
た す う

の委員
い い ん

が参加
さ ん か

して

頂いて
いただいて

いる。資料
しりょう

のとおり、運営
うんえい

要領
ようりょう

を作成
さくせい

し、会議
か い ぎ

の位置づけ
い ち づ け

を明確
めいかく

にした。障害
しょうがい

のない

人向け
ひ と む け

のアンケートの必要性
ひつようせい

が会議
か い ぎ

の中
なか

で意見
い け ん

として出され
だ さ れ

、区政
く せ い

モニターアンケートの形
かたち

で調査
ちょうさ

できるかどうか検討
けんとう

を進めて
す す め て

いる。前回
ぜんかい

の会議
か い ぎ

で、質問
しつもん

の内容
ないよう

について意見
い け ん

を頂く
いただく

予定
よ て い

であったが、時間
じ か ん

がなく、意見
い け ん

が頂けなかった
い た だ け な か っ た

。今日
き ょ う

の協
きょう

議会
ぎ か い

の中
なか

で、少し
す こ し

意見
い け ん

を頂けたら
い た だ け た ら

と

思う
お も う

。第二回
だいにかい

の差別
さ べ つ

解消
かいしょう

支援
し え ん

地域
ち い き

会議
か い ぎ

を 11月
がつ

に開催
かいさい

予定
よ て い

であるが、そこで質問
しつもん

内容
ないよう

について

検討
けんとう

し、その後
そ の ご

、アンケートを実施
じ っ し

し、2月
がつ

くらいに集計
しゅうけい

結果
け っ か

をもとに課題
か だ い

検討
けんとう

を進めて
す す め て

いき

たいと考えて
かんがえて

いる。 

    →（特
とく

に意見
い け ん

が出なかった
で な か っ た

ので）次回
じ か い

の自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

までに考えておき伝えて
か ん が え て お き つ た え て

頂く
いただく

か、メ 

ール等
など

で事務局
じむきょく

までお伝え
お つ た え

ください（副会長
ふくかいちょう

） 

 ４  議
ぎ

 題
だい

 

  障 害 者
しょうがいしゃ

計画
けいかく

の重 点
じゅうてん

項目
こうもく

及
およ

び骨子
こっし

案
あん

について＜資料
しりょう

9－1、9－2、9－3参
さん

照
しょう

＞ 

   ・今回
こんかい

から「計画
けいかく

の視点
し て ん

」を設定
せってい

し、計画
けいかく

全体
ぜんたい

の目標
もくひょう

を明確
めいかく

にした。計画
けいかく

の中
なか

の視点
し て ん

について 

は前回
ぜんかい

と同じ
お な じ

だが、推進
すいしん

プランの項目
こうもく

は変更
へんこう

している。４「権利
け ん り

擁護
よ う ご

の推進
すいしん

」は、今
いま

まで事業
じぎょう

の中
なか

で取り組んで
と り く ん で

いたが、推進
すいしん

プラン
ぷ ら ん

として外出し
そ と だ し

した。５「地域
ち い き

連携
れんけい

による支援
し え ん

体制
たいせい

の

充実
じゅうじつ

」は、言葉
こ と ば

を新た
あ ら た

に内容
ないよう

も充実
じゅうじつ

させ、６「住まい
す ま い

の確保
か く ほ

と支援
し え ん

」は、「支援
し え ん

」を追加
つ い か

し

ている。今日
き ょ う

頂いた
いただいた

意見
い け ん

を持って
も っ て

、9／20に開催
かいさい

予定
よ て い

の計画
けいかく

部会
ぶ か い

でさらに意見
い け ん

を頂く
いただく

。それ

をもとに資料
しりょう

にある項目
こうもく

について内容
ないよう

を文章化
ぶんしょうか

し、それについて郵送
ゆうそう

のやり取り
や り と り

で意見
い け ん

を

頂く
いただく

。今後
こ ん ご

のスケジュールについては、資料
しりょう

９を参照
さんしょう

して頂きたい
い た だ き た い

。 

   ・では、計画
けいかく

の骨子
こ っ し

案
あん

についてご意見
ご い け ん

頂きたい
い た だ き た い

（副会長
ふくかいちょう

） 

   ・20年
ねん

近く
ち か く

生活
せいかつ

介護
か い ご

の施設
し せ つ

に通所
つうしょ

している。就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B型
がた

を利用
り よ う

しないか、施設
し せ つ

からお誘い
お さ そ い

を受けた
う け た

ことがある。生活
せいかつ

介護
か い ご

と就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B型
がた

を併用
へいよう

したいと思った
お も っ た

。毎日
まいにち

B型
かた

で仕事
し ご と

をすると疲れて
つ か れ て

しまうから。当時
と う じ

はそれができないと言われた
い わ れ た

。複数
ふくすう

の事業
じぎょう

をできれば柔軟
じゅうなん

に利用
り よ う

できるようになるとよい。また、在宅型
ざいたくがた

の就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

A型
がた

があるが、事業所
じぎょうしょ

には通う
か よ う

必要
ひつよう

がある。その場合
ば あ い

、勤務先
きんむさき

への通勤
つうきん

のヘルパー派遣
は け ん

はできないのであきらめざるを

得ない
え な い

。親
おや

に頼る
た よ る

のも限界
げんかい

。是非
ぜ ひ

、通勤
つうきん

にヘルパーを利用
り よ う

できるようにして、充実
じゅうじつ

した生活
せいかつ

ができるようにしてほしい。 

   ・権利
け ん り

擁護
よ う ご

が推進
すいしん

プランに挙
あ

げられてすばらしいことと思う
お も う

。成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

や、その制度
せ い ど

が

使えない
つ か え な い

時
とき

の安心
あんしん

サポート事業
じぎょう

等
など

、ご意見
ご い け ん

も色々
いろいろ

頂いて
いただいて

いるが、使い
つ か い

やすいものにしていき
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たい。 

   ・今
いま

の時代
じ だ い

、ニーズに合
あ

ったものは、今回
こんかい

の計画
けいかく

の骨子
こ っ し

案
あん

で大体
だいたい

フォローできていると思う
お も う

。

事
じ

業者
ぎょうしゃ

の意見
い け ん

もよく反映
はんえい

してくれていると感じる
か ん じ る

。意見
い け ん

は出て
で て

きたが、議論
ぎ ろ ん

を深める
ふ か め る

レベ

ルにまで至って
い た っ て

いない気
き

がするので、今後
こ ん ご

深めて
ふ か め て

いってほしい。 

   ・障害
しょうがい

のある人
ひと

は、自分
じ ぶ ん

を否定
ひ て い

してしまう傾向
けいこう

が強い
つ よ い

。自己
じ こ

肯定感
こうていかん

の視点
し て ん

が取り入れられて
と り い れ ら れ て

お 

り、とても良い
よ い

視点
し て ん

だと思う
お も う

。生徒
せ い と

たちの保護者
ほ ご し ゃ

が求めて
も と め て

いるのは、重度
じゅうど

対応
たいおう

の通所
つうしょ

施設
し せ つ

の

数
かず

を増
ふ

やしてほしいということ。地域
ち い き

割り
わ り

の考え方
かんがえかた

も伝
つた

わってくるが、不安
ふ あ ん

のもととなって

いる。 

   ・とてもすっきりまとめて頂
いただ

いた印象
いんしょう

である。多様化
た よ う か

する色々
いろいろ

なニーズを取り込
と り こ

んでもら 

ってとてもよかった。相談
そうだん

支援
し え ん

へのニーズの高さ
た か さ

は改めて
あらためて

認識
にんしき

した。 

   ・障害者
しょうがいしゃ

の計画
けいかく

は（高齢者
こうれいしゃ

の計画
けいかく

と比べ
く ら べ

）とてもきめ細
こま

かく対応
たいおう

がなされていると感じた
か ん じ た

。5

－2－（5）高齢
こうれい

障害者
しょうがいしゃ

の相談
そうだん

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

は、気
き

になるところ。障害者
しょうがいしゃ

の支援
し え ん

を受けて
う け て

きて、

65歳
さい

になったからといって、いきなり高齢
こうれい

のサービスに移行
い こ う

しても対応
たいおう

できない。両親
りょうしん

の

高齢化
こうれいか

で、本人
ほんにん

を支え切れなく
さ さ え き れ な く

なるケースも増えて
ふ え て

おり、今後
こ ん ご

も障害
しょうがい

支援
し え ん

分野
ぶ ん や

と連携
れんけい

が

必要
ひつよう

。 

   ・1－3中途
ちゅうと

障害者
しょうがいしゃ

の支援
し え ん

や、5－2相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

は気
き

になるところ。介護
か い ご

保険
ほ け ん

2号
ごう

被
ひ

保険
ほ け ん

となる中途
ちゅうと

障害者
しょうがいしゃ

の通所先
つうしょさき

の問題
もんだい

、高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

、60代
だい

の介護
か い ご

保険
ほ け ん

への移行期
い こ う き

の支援
し え ん

、

若年
じゃくねん

認知症者
にんちしょうしゃ

の支援
し え ん

、医療
いりょう

依存度
い ぞ ん ど

の高い
た か い

方
ほう

の支援
し え ん

などの課題
か だ い

は大きい
お お き い

。 

   ・4－4成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

の利用
り よ う

促進
そくしん

については、障害
しょうがい

のある子
こ

を持つ
も つ

親
おや

が認知症
にんちしょう

というケースが

多い
お お い

。7－3疾病
しっぺい

予防
よ ぼ う

と健康
けんこう

増進
ぞうしん

については、かかりつけ医
い

がいない人
ひと

が多い
お お い

ということだが、

健康
けんこう

診断
しんだん

を定期的
ていきてき

に受ける
う け る

ようになれば、かかりやすい疾患
しっかん

の傾向
けいこう

などもわかるので、もう

少し
す こ し

病気
びょうき

を未然
み ぜ ん

に防ぐ
ふ せ ぐ

ことができるようになるのではないか。 

   ・2－1障害者
しょうがいしゃ

の就労
しゅうろう

促進
そくしん

においては、障害者
しょうがいしゃ

へのアプローチだけでなく、職場
しょくば

開拓
かいたく

がもっと

必要
ひつよう

。3－2 コミュニケーション支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

においては、知的
ち て き

障害
しょうがい

や発達
はったつ

障害
しょうがい

の人
ひと

達
たち

が抱
かか

えるコミュニケーションの課題
か だ い

はとても大きく
お お き く

、なんらかの支援
し え ん

ができれば計画
けいかく

に載せて
の せ て

頂
いただ

きたい。 

   ・3－2コミュニケーション支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

については、やはり、知的
ち て き

障害
しょうがい

等
など

の人
ひと

など、もともと

コミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

の難しい
むつかしい

方
かた

の支援
し え ん

は切実
せつじつ

な問題
もんだい

であり、計画
けいかく

に載せられる
の せ ら れ る

のであれば、

載せて
の せ て

頂
いただ

きたい。 

   ・現場
げ ん ば

の意見
い け ん

を形
かたち

にしてくれていると実感
じっかん

している。計画
けいかく

として形
かたち

になった後
あと

、どのように

具
ぐ

体化
た い か

していくか、いっしょに考えて
かんがえて

いきたい。計画
けいかく

部会
ぶ か い

の委員
い い ん

もやらせてもらっているが、

委員
い い ん

として伝え
つ た え

もれがないか不安
ふ あ ん

。地域
ち い き

の課題
か だ い

を日常的
にちじょうてき

に積み上げて
つ み あ げ て

いくことも大切
たいせつ

と思
おも

う。日々
ひ び

、課題
か だ い

を共有
きょうゆう

し、その意見
い け ん

が随時
ず い じ

伝わって
つ た わ っ て

、自然
し ぜ ん

と計画
けいかく

に反映
はんえい

されるとよい。 

   ・3－3文化
ぶ ん か

・スポーツ活動
かつどう

等
とう

の推進
すいしん

、3－4社会
しゃかい

参加
さ ん か

を促進
そくしん

する障害
しょうがい

当事者
とうじしゃ

・団体
だんたい

への支援
し え ん

につ

いて、当事者
とうじしゃ

の声
こえ

を聴く
き く

機会
き か い

をもっと増やせれば
ふ や せ れ ば

と思う
お も う

。ピア活動
かつどう

に乗る
の る

ことのできる人
ひと

の

意見
い け ん

を聞く
き く

ことはできるが、ピア活動
かつどう

にのれない人
ひと

の声
こえ

も積極的
せっきょくてき

に聞く
き く

機会
き か い

があると良い
よ い

と思う
お も う

。5－1地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

等
とう

の整備
せ い び

、5－2相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

（１）基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

セン

ターの機能
き の う

の充実
じゅうじつ

（２）障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

相談
そうだん

支援
し え ん

センターにおける相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

につい
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て、相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

がもう少し
す こ し

整理
せ い り

できるとよい。今
いま

は、地域
ち い き

ネットワーク推進係
すいしんかかり

が申請
しんせい

窓口
まどぐち

と基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターの機能
き の う

を両方
りょうほう

持って
も っ て

いる。基幹
き か ん

相談
そうだん

支援
し え ん

センターは未設置
み せ っ ち

という

形
かたち

になっているので、別
べつ

に設置
せ っ ち

してもよいのではないか。また、計画
けいかく

のどこにというわけ

ではないが、意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

ガイドラインが国
くに

から出され
だ さ れ

、その重要性
じゅうようせい

が今
いま

再認
さいにん

されている。

自己
じ こ

選択
せんたく

への支援
し え ん

を大切
たいせつ

にしていきたい。 

   ・3－1移動
い ど う

のための支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

について、今
いま

、人材
じんざい

不足
ぶ そ く

で新規
し ん き

利用
り よ う

を断って
ことわって

いる。柔軟
じゅうなん

に対応
たいおう

できるような仕組み
し く み

となるとよい。4－4成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

の利用
り よ う

促進
そくしん

について、低所得者
ていしょとくしゃ

や生活
せいかつ

保護
ほ ご

受給者
じゅきゅうしゃ

が利用
り よ う

できるような仕組み
し く み

になると良い
よ い

。 

   ・当事者
とうじしゃ

や家族
か ぞ く

の声
こえ

をたくさん取り入れて
と り い れ て

頂いた
いただいた

印象
いんしょう

をもっている。今回
こんかい

のように、計画
けいかく

に

当事者
とうじしゃ

の声
こえ

が継続的
けいぞくてき

に伝わって
つ た わ っ て

いけると良い
よ い

。意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

に関して
か ん し て

の意見
い け ん

が出た
で た

が、とて

も重要
じゅうよう

で、コミュニケーション支援
し え ん

の中
なか

で取り組
と り く

んでいってもよいかもしれない。 

   ・2－4障害者
しょうがいしゃ

施設
し せ つ

の工賃
こうちん

アップ支援
し え ん

について、最近
さいきん

、作業所
さぎょうしょ

の工賃
こうちん

が下がって
さ が っ て

いると聞く
き く

。

作業所
さぎょうしょ

の努力
どりょく

だけでは限界
げんかい

であり、なんらかの取り組み
と り く み

が必要
ひつよう

ではないか。6－1住まい
す ま い

の

確保
か く ほ

支援
し え ん

について、高齢
こうれい

の親
おや

一人子
ひ と り こ

一人
ひ と り

とういう家族
か ぞ く

増えて
ふ え て

いる。親
おや

から離れた
は な れ た

生活
せいかつ

をさせ

たいが、住まい
す ま い

としての行き先
い き さ き

がまだ少ない
す く な い

。もう少し
す こ し

選択肢
せんたくし

が増
ふ

えてほしい。 

   ・骨子
こ っ し

（案
あん

）については、きめ細やか
こ ま や か

な重層的
じゅうそうてき

な計画
けいかく

となっている印象
いんしょう

をもった。5－2相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

については、各事業所
かくじぎょうしょ

と連携
れんけい

し、サービスが充実
じゅうじつ

できるように努めて
つ と め て

いき

たい。制度
せ い ど

の狭間
は ざ ま

の方
ほう

で困って
こ ま っ て

いる人
ひと

を救える
す く え る

ような取り組み
と り く み

が必要
ひつよう

。６住まい
す ま い

の確保
か く ほ

と

支援
し え ん

において、一人暮らし
ひ と り ぐ ら し

の課題
か だ い

検討
けんとう

を含めた
ふ く め た

内容
ないよう

となっており良い
よ い

と思う
お も う

。当事者
とうじしゃ

の声
こえ

を

ぜひ計画
けいかく

に盛り込ん
も り こ ん

でほしい。 

   ・3－4当事者
とうじしゃ

活動
かつどう

のことが計画
けいかく

の文言
もんごん

に載って
の っ て

いるはよい。当事者
とうじしゃ

の生
なま

の声
こえ

が地域
ち い き

に拡がって
ひ ろ が っ て

いけばと思う
お も う

。ピア活動
かつどう

だけでなく、広い
ひ ろ い

意味
い み

でのピアサポートの活動
かつどう

ももっと拡げて
ひ ろ げ て

いけ

ればと思う
お も う

。ピア相談
そうだん

という形
かたち

にすると敷居
し き い

が高く
た か く

なってしまうので、相談
そうだん

できなくても

参加
さ ん か

できるような活動
かつどう

になればよいと思う
お も う

。相談
そうだん

支援
し え ん

のことについては、協
きょう

議会
ぎ か い

や部会
ぶ か い

で

議論
ぎ ろ ん

を重ね
か さ ね

、充実
じゅうじつ

させていければと考える
かんがえる

。区外
く が い

や都外
と が い

の精神科
せいしんか

病院
びょういん

に入院
にゅういん

している方
かた

を

どのように地域
ち い き

移行
い こ う

していただくか、相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

と情報
じょうほう

交換
こうかん

や連携
れんけい

を図って
は か っ て

いくこと

も視点
し て ん

として大事
だ い じ

だと考え
かんがえ

ている。 

   ・当事者
とうじしゃ

と支援者
しえんしゃ

の関係性
かんけいせい

はバランスが大事
だ い じ

。介入
かいにゅう

しすぎても良く
よ く

ないし、手放
て ば な

しすぎてもよ

くない。ピア相談員
そうだんいん

は高齢化
こうれいか

し、まだまだ数
かず

が少ない
す く な い

。就労
しゅうろう

している人
ひと

が多く
お お く

なり、若い
わ か い

ピア
ぴ あ

相談員
そうだんいん

が育って
そ だ っ て

いない。かかりつけ医
い

の問題
もんだい

としては、精神科
せいしんか

と他
ほか

の科
か

とが連携
れんけい

してく

れれば、障害
しょうがい

の理解
り か い

が広まる
ひ ろ ま る

と思
おも

う。 

   ・働く
はたらく

場
ば

にヘルパー派遣
は け ん

という形
かたち

は、国外
こくがい

ではある形
かたち

であり、早く
は や く

導入
どうにゅう

してほしい。成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

は意思
い し

決定
けってい

を代理
だ い り

するシステムであり、意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

との兼ね合い
か ね あ い

を慎重
しんちょう

に考え
かんがえ

、

進めて
す す め て

いく必要
ひつよう

がある。精神科
せいしんか

病院
びょういん

入院
にゅういん

からの地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

については、きちんとし

た数字
す う じ

を出して
だ し て

頂き
いただき

たい。 

 ５  その他
た

 

   区
く

からの連絡
れんらく

事項
じこう
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６  閉会
へいかい

 

   ・次回
じ か い

は、11月
がつ

下旬
げじゅん

～12月
がつ

上 旬
じょうじゅん

くらいに開催
かいさい

を予定
よ て い

している。また、幹事会
かんじかい

で次回
じ か い

の議題
ぎ だ い

に 

ついては検討
けんとう

していきたい。 

 

以
い

  上
じょう

   


