
杉並区立永福図書館及び杉並区立コミュニティふらっと永福の指定管理者候補者の選

定結果 

 

 

１ 対象施設 

杉並区立永福図書館及び杉並区立コミュニティふらっと永福 

 

２ 選定事業者 

シダックス大新東ヒューマンサービス株式会社 

東京都調布市調布ヶ丘三丁目 6 番地 3 

 

３ 指定の期間 

令和６年４月１日から令和１１年３月３１日まで（５年間） 

 

４ 選定経過 

令和５年 ６月 ８日       選定委員会設置 

７月 ４日～８月２４日 公募（３事業者が応募） 

９月２５日       第一次審査（書類審査） 

            １０月１７日       第二次審査（プレゼンテーション・ヒアリン

グ審査） 

                   指定管理者候補者の選定 

 

５ 選定理由 

選定委員会が定めた審査基準に基づき、第一次審査及び第二次審査を実施し、 

配点合計に対する評価点の合計が選定に必要な、配点合計の６割以上を満たし 

ており、かつ応募事業者の中で最高得点であったため。 

 

６ 選定委員の職名等 

職  名  等 氏  名 

青山学院大学 教授 大谷 康晴（会長） 

東京都立大学 教授 奥  真美 

前杉並区社会教育委員 赤池 紀子 

前杉並区立図書館協議会委員 加藤 理彩 

杉並区生涯学習担当部長 関谷 隆 

杉並区区民生活部長 齊藤 俊朗 

杉並区子ども家庭部長 山田 隆史 

 
 



７ 審査結果 

評価項目  配点 Ａ Ｂ Ｃ 

第
一
次
審
査
（
書
類
審
査
） 

１ 財務の健全性と業務実績 84 69 78 82 

２ 社会的責任 140 111 119 104 

３ 基本方針 84 64 66 52 

４ 執行体制（組織体制と人員配置） 140 105 119 107 

５ 図書館業務 308 217 241 215 

６ コミュニティふらっと業務 224 180 184 132 

７ 施設維持管理 28 22 24 23 

８ 危機管理等 196 142 153 143 

９ 収支計画書 56 34 44 36 

第一次審査 合計 1,260 
944 

（74.9%） 

1,028 

（81.6%） 

894 

（71.0%） 

第
二
次
審
査 

（
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
・
ヒ
ア
リ
ン
グ
） 

      

１ 基本方針 252 171 198 150 

２ 執行体制（組織体制と人員配置） 252 177 186 162 

３ 図書館業務 168 108 124 120 

４ コミュニティふらっと業務 196 115 152 109 

５ 危機管理 56 32 46 34 

６ 総合評価 140 70 115 70 

第二次審査 合計 1,064 
673 

（63.3%） 

821 

（77.2%） 

645 

（60.6%） 

第一次審査・第二次審査 総計 2,324 1,617 1,849 1,539 

(審査点数／合計配点数)  69.6% 79.6% 66.2% 

◆参加事業者（五十音順） 

〇 シダックス大新東ヒューマンサービス株式会社 

〇 ＴＲＣ・大星すぎなみグループ 

〇 株式会社ヴィアックス 

 

８ 担当課 

  教育委員会事務局中央図書館 


